
商洛职业技术学院
2019届毕业生校园招聘会邀请函
尊敬的用人单位领导： 

为了给贵单位和我院毕业生搭建沟通交流平台，促进共同发展，我院定于2019年5月20日（星期一）在商洛职业技术学院图书馆前广场，举办2019届毕业生校园招聘会。在此，我们谨向贵单位发出诚挚邀请，真诚欢迎你们的光临。现将招聘会的具体事项函告如下： 

一、时间地点

2019年5月20日（星期一）9：00，在商洛职业技术学院图书馆前广场举办2019届毕业生校园招聘会。
二、毕业生情况
	名  称
	专业
	人数
	
	名  称
	专业
	人数

	医学系

（695人）

刘老师0914-2992150
	医学影像技术
	330
	
	机电工程系

（167人）

赵老师0914-2992155
	汽车检测与维修
	41

	
	药学
	120
	
	
	机电一体化技术
	79

	
	临床医学
	173
	
	
	建筑工程管理
	11

	
	医学检验技术
	72
	
	
	建筑工程技术
	36

	人文管理系

（402人）

崔老师0914-2033969
	小学教育
	53
	
	护理系

（1033人）

宋老师0914-2992136
	护理
	1006

	
	学前教育
	324
	
	
	助产
	27

	
	会计电算化
	25
	
	
	
	


三、相关要求
招聘会不收任何费用，为各参会单位提供桌椅桌牌等展位一个，并免费向参会单位人员提供当日工作午餐。

参会单位请于2019年5月10日前与我院招就处联系，将《参会单位回执》发至s2396900@163.com

用人单位参会时请携带：

1.招聘会审批表；
2. 用人单位对毕业生评价调查表（单位有我院毕业生工作的填写）；

3.含组织机构代码的营业执照复印件（加盖公章）；

4.我院招聘会未收取贵方任何费用的证明。
相关表格在我院就业网自行下载且加盖贵单位公章，参会时收取。
四、联系部门
招生就业处 李老师  孙老师

电话 0914-2396900 2998383  传真：0914-2982929 邮箱：s2396900@163.com

    网址：www.slzyjsxy.com

通讯地址：陕西省商洛市商州区商鞅大道西段丹南新区 商洛职业技术学院    

 邮编：726000

诚挚邀请！                                    
                          [image: image1.png]



附件1：
商洛职业技术学院用人单位机构招聘录用毕业生审批表

招聘会名称___________      时间_________    编号__________

	单位全称
	

	地址
	
	电话
	
	邮编
	

	法人代表
	
	经办人
	
	电话
	

	用人单位有效资质及个人证件登记

（详细资料原件或加盖公章复印件附后备案）： 

组织机构代码：                         

经办人身份证：                        
	计划招聘专业、类型、人数与安排：



	招就处核实与审查意见：

                                                  经办人签字：

年     月     日

	招就处负责人审批意见：

                                                   签字：

                                                   年     月     日

	办理情况

                                                    记录人：

                                                   年    月     日


注：此表一式一份，就业科存档备查，作为考核评估、跟踪服务、调查回访的原始依据。 
附件2:            用人单位对毕业生评价调查问卷
为进一步促进我院毕业生就业工作，不断完善毕业生就业工作机制，更好服务于学生，推动学院工作全面发展。我们拟对近几届毕业生就业情况进行跟踪调查，在此对贵单位的配合表示衷心感谢！

填表说明：本表结果不与毕业生本人见面；请逐项填写，如有该项内容请打“√”。

用人单位名称：（盖章）                                                        

	单位行业：
	
	单位电话
	     
	单位地址
	

	近三年招聘我院学生数
	
	目前在岗
	    
	晋升人数
	

	序号
	调查内容

	1
	单位性质：   国有（  ）    集体（  ）    民营（  ）     合资（  ）  

单位年收入：500万元以下（  ）   500万元-2000万元（  ）  2000万元以上（  ）

	2
	贵单位招聘新员工的主要途径：

国家人社部门招考（  ）       应聘者自荐（  ）       网络招聘（  ）   

学校组织的招聘会（  ）      人才市场招聘会（  ）

	3
	贵单位在招聘录用毕业生时主要考虑：

学历（  ）   专业（  ）    性别（  ）   工作经验（  ）    外貌（  ）                 生源所在地（  ）  身心健康（  ）    综合素质和办事能力（  ）     其他（  ）

	4
	贵单位认为我院毕业生以下方面较优异：

敬业精神（  ）    专业技能（  ）         实践能力（  ）    团队协作精神（  ）  

学习能力（  ）    科研创新能力（  ）    人际交往（  ）     组织协调能力（  ）

	5
	我校毕业生在贵单位最需要加强以下哪几方面的能力：

表达能力（  ）适应能力（  ）英语水平（  ）计算机操作技能（  ）拓宽知识面（  ）社交与沟通能力（  ） 组织管理协调能力（  ） 理论知识（  ）   操作能力（  ）    

	6
	贵单位对当前我校毕业生整体质量是否满意：

很满意（  ）     满意（  ）   较满意（  ）  不满意（  ） 很不满意（  ）

	7
	在贵单位工作表现突出成为业务骨干的我校毕业生姓名：



	8
	贵单位对我校教育或毕业生素质还有什么期望和建议：




学院地址：陕西省商洛市商鞅大道西段丹南新区   邮编：726000   

电话：0914—2396900  传真：0914—2258383           E—mail： s2396900@163.com

                                                   商洛职业技术学院

                                                       年      月      日
附件3：参会单位回执
	单位名称
	
	网 址
	

	地 址
	
	邮 编
	

	主管部门
	
	办公电话及传真
	

	参会负责人
	
	联系方式（手机）
	

	参会人数
	
	是否需要面试教室
	

	岗位需求专业
	专业
	人数
	性别
	岗位要求及待遇

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	备 注
	


（5月10日前与我院招就处联系，将《参会单位回执》发至s2396900@163.com）
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